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SECRETARIA DE CULTURA

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE
TIJUANA, S.A. DE C.V. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024.

En la ciudad de Tijuana, Baja California, siendo las 16:40 horas del dia jueves 22
de febrero de 2024, se relinen los integrantes del Comité de Transparencia, cuyos
nombres y cargos se indican a continuaciéon: Ivette Gisela Vasquez Gonzalez,
Subdirectora de Administracién; Francisco Javier Tapia Campos, Titular del
Organo Interno de Control y Vocal; Kitzia Alheli Y. Enriquez Alvarez, Titular de la
Unidad de Transparencia e lrene Vasquez Abonce, Responsable del area
Coordinadora de Archivos; con el propésito de llevar a cabo la Primera Sesion
Ordinaria correspondiente al ejercicio 2024, con fundamento en los articulos 6°,
14 y 16, Constitucionales; 11 fraccién |; 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica; asi como en los articulos 24, 25, 43 y 44 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica. Ivette Gisela
Vésquez Gonzéalez, en su calidad de presidenta da la bienvenida a esta sesién, en
el cual se desarrollara el siguiente:-

———————————————————————— I.ORDENDELDIA----------------=------
1. Lista de Asistencia y declaracién del Quorum Legal.--------=-===mmmmmmmmmmmm oo
2. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.-------====mmmmmmm oo
3. Presentacion de la C. Irene Vasquez Abonce, Coordinadora de Archivos como
Presidenta del Comité de Transparencia,-==--=======s=snnmem oo mmmmmm e oo oo
4. Presentacion del Informe la Unidad de Transparencia del Cuarto Trimestre del

5. AsUNtos Generales.---=-=--ummmmm oo e e e e e oo oo
6. Clausura de [a SesiON === m e e e e

-------------- Il. DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS- - - - - - - - - - -

1. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal. Se procede a pasar lista
de asistencia y se confirmd la existencia del quérum legal, como se puede
constatar en la lista de asistencia signada por todas las personas presentes.------
2. Lectura y aprobacion del orden del dia. La Presidenta dio lectura al orden del
dia, solicitando manifestar si existe algun comentario al respecto. No habiendo
ninguno, solicitd el voto de los asistentes para aprobar el orden del dia; mismo
que se aprueba por unanimidad.-------=======mm=mmm e e

3. Presentacién de la C. Irene Vasquez Abonce, Coordinadora de Archivos \K
N

como Presidenta del Comité de Transparencia. La Titular de la Unidad de
Transparencia sefald que el 24 de enero de 2024 |la Directora General del Centro
Cultural Tijuana, Dra. Galia Vianka Robles Santana emitié el oficio
DGCECUT/0000056/2024, en el cual establece que la C. Irene Véasquez Abonce es
la Responsable del area Coordinadora de Archivos, por lo cual, de conformidad
con el articulo 64 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion, la
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C. Irene Vasquez Abonce pasa a ser integrante del Comité de Transparencia,
teniendo a su vez la Presidencia del Comité, cargo que era sustentado por la C.
Ivette Gisela VAsquez GONZalez.-----=-m-mmmmmmm e oo oo e e e

A su vez, de manera unanime se vota como acuerdo que la C. Ivette Gisela
Vasquez Gonzalez, sea invitada permanente del Comité de Transparencia.--------
4. Presentacion del Informe Trimestral de la Unidad de Transparencia del
Cuarto Trimestre del 2023. La Titular de la Unidad de Transparencia hizo del
conocimiento que durante el cuarto trimestre se recibieron 6 solicitudes de
acceso ala informacion.~—-- == m e
Los dias habiles promedio en dar respuesta a las solicitudes fueron de 10.85 dias.-

Relativo a las Sesiones del Comité de Transparencia, se informa gue, durante el
cuarto trimestre del 2023, se celebrd una sesion ordinaria el 22 de noviembre del
2023 y una sesién extraordinaria el 18 de octubre. En las sesiones llevadas a cabo
se aprobaron los siguientes PUNTOS:----=--=-mmmmmmmm e e e e e oo

= Confirmacidn de clasificacion de informacién confidencial del oficio de
respuesta RH/147/2023, formulada por la Unidad de Transparencia para dar
respuesta a la solicitud de acceso a la informacién 330010623000053.------
= Modificacion del Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la
Informacion, Proteccion de Datos Personalesy Temas Relacionados —2023.
=  Confirmaciéon de la declaracion de incompetencia de las solicitudes de
acceso a la informacién con folio 330010623000054 y 330010623000055.--

De conformidad con el articulo 70, fraccion | al XLVIII, asi como de los articulos 71
y 80 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, relativo
al cumplimiento de las obligaciones de transparencia del cuarto trimestre del
2023 en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), se
informa que el porcentaje de cumplimiento al momento de elaborar el informe
fUE de B7 .- oo
Por dltimo, se informd que durante el cuarto trimestre se atendleron 15
comunicados y 4 requerimientos a través de la Herramienta de Comunicacién.--
La presidenta del Comité pregunta si existen comentarios al respecto, a lo que el
C. Francisco Javier Tapia Campos, pregunta cudles son las areas que no han
cargado la informaciéon, dando respuesta la C. Kitzia Enriquez, que las areas
faltantes son la Gerencia de Recursos Financieros, la Gerencia de Recursos
Materiales y la Oficina de Representacion en CECUT.-=-=-- - mmmmmmmmmm oo
El C. Tapia propone poner una fecha estimada para que las areas concluyan con
la carga de las obligaciones, por lo cual se acuerda de manera unanime que la
Unidad de Transparencia envie un oficio a las areas con copia a los integrantes
del Comité de Transparencia y a la Subdireccion de Administracion solicitando la
actualizacion de la informacion a mas tardar el 29 de febrero de 2024.--------------
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Por ultimo, el C. Francisco Tapia pregunté cual era el drea que mas solicitudes
atendid y cudles fueron las solicitudes mas complicadas de atender. Alo que la C.
Enriquez sefiald que la Gerencia de Recursos Humanos es el drea que mas
solicitudes ha atendido, a su vez, indicoé que no se tuvieron solicitudes
complicadas o que presentaran retos para atender, no obstante, las solicitudes
330010623000054 y 330010623000055, relativo a sanciones realizadas por el
Organo Interno de Control, se declaré laincompetenciay se sugirié se redirigiera
la solicitud de informacion a la Secretaria de la Funcién Publica.----------------------
No habiendo otros comentarios, se pasa al siguiente punto del orden del dia-----

5. Asuntos Generales. La Presidenta pregunta si existen asuntos generales a
tratar, a lo cual las personas integrantes sefialaron que no existen asuntos
generales, por lo cual se pasa al Ultimo punto del orden del dia.-----=--==-==-=mno---

6. Clausura de la Sesion. La Presidenta, Irene Vasquez Abonce, manifiesta que
no habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la Cuarta Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia de la Compania Operadora del Centro
Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V,, siendo las 16:50 horas del 22 de febrero
de 2024, levantando la presente acta que firman las personas asistentes para los
efectos correspondientes a que haya lugar. ----=--==--===-smmmrmmmrm e

Comité de Transparencia de la Compaiiia Operadora del Centro Cultural y
Turistico de Tijuana, S.A. de C.V.

asquez Abonce Ivette Gisela Zj‘\{nzalez

Responsable del area Coordinadora Subdirectora de Administracion
de Archivos

Francisco Jayier Tapia Campos Kitzia Alheli Y. Enriquez Alvarez
Jefe dela j-ma de Representacion Titular de la Unidad de

en la C6mpafiiia Operadora del Transparencia
Centro-Cultural y Turistico de Tijuana

S.A.de C.V.
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